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PROCESSO RECRUTAMENTO E SELEQAO
Abertura Selec¢ao Interna

PROCEDIMENTOS DE INSCRICAO

Os Servidores publicos municipais efetivos, de cargo administrativo, interessados em
participar do processo seletivo, devem realizar as inscricdes dentro do periodo previamente
definido e divulgado através de endereco eletronico institucional;

O formulario de inscricdo deve ser submetido a validacdo do Chefe Mediato e Imediato
antes de ser entregue & GEDEP - Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas (SEGEP), com o
curriculo anexo.

A referida documentagéo, qual seja, formulario de inscricdo e curriculo, podera ser
entregue pessoalmente, na Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria Executiva
de Gestdo de Pessoas-SEGEP, ou digitalizada e enviada para o enderego eletrbnico:
vanessalucianetti.pjg@gmail.com.

No formulério de inscricdo, existe um espago para comentarios dos gestores, onde 0s
mesmos devem indicar as caracteristicas do candidato. No campo destinado a Chefia Imediata,
deve conter o deferimento da candidatura.

* Importante:
Caso algum gestor identifigue que o candidato necessita desenvolver alguma habilidade, mas
gue ndo o impede de participar da selecéo, deve deixar registrado no campo de comentarios.

ABERTURA PROCESSO SELETIVO INTERNO

VAGAS SOLICITADAS:

PARA ATENDER AS DEMANDAS DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA 112 ZONA
ELEITORAL, SITUADA EM PRAZERES - JABOATAO DOS GUARARAPES, PELO PERIODO DE
1 ANO, PODENDO SER PRORROGADO ANUALMENTE, ATE O PERIODO MAXIMO DE 5
ANOS. JORNADA DE TRABALHO EQUIVALENTE AQUELA PRATICADA NO ORGAO
CEDENTE.

PRINCIPAIS ATRIBUICOES DA VAGA:

- ATENDIMENTO AO PUBLICO PARA RECADASTRAMENTO BIOMETRICO DE DADOS DOS
ELEITORES

- ATIVIDADES DE CUNHO ADMINISTRATIVO: DESDE PROTOCOLAR DOCUMENTOS NO
SISTEMA ESPECIFICO A COLABORAR NO TRAMITE PROCESSUAL COM FUNGOES
PREVIAMENTE DETERMINADAS , EMISSAO DE CERTIDOES, CADASTRAMENTO E
RECEPCAO DE MESARIOS (EM ANO ELEITORAL), ETC.

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS - SEGEP
Complexo Administrativo da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes
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REQUISITOS NECESSARIOS:

- SER SERVIDOR EFETIVO, DE CARGO ADMINISTRATIVO

- IDADE MINIMA: 18 ANOS

- ESCOLARIDADE MINIMA: NiIVEL MEDIO.

- CONHECIMENTO BASICO DE MICROINFORMATICA

- HABILIDADE PARA ATENDIMENTO AO PUBLICO: GENTILEZA, CORDIALIDADE, PACIENCIA, ETC

- NOCOES DE ETICA PROFISSIONAL

- PONTUALIDADE E ASSIDUIDADE

-E EXPRESSAMENTE PROIBIDO QUE O SERVIDOR REQUISITADO PARTICIPE DE DIRETORIO
DE PARTIDO POLITICO OU EXERCA QUALQUER ATIVIDADE PARTIDARIA, TAMPOUCO SEJA
FILIADO A PARTIDO POLITICO, NOS TERMOS DO ART. 366 DO CODIGO ELEITORAL

- DEVERAO MANTER SIGILO SOBRE AS ATIVIDADES QUE TIVEREM CONHECIMENTO EM RAZAO
DOS TRABALHOS A SEREM DESENVOLVIDOS, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL,
PENAL E ADMINISTRATIVA.

CRONOGRAMA:

- INSCRICAO: 18 DE FEVEREIRO A 13 DE MARCO DE 2020

- ANALISE DE CURRICULO: ATE 20 DE MARCO DE 2020

- RESULTADO: ATE 31 DE MARCO DE 2020

- INICIO DO TRABALHO: APOS DEFERIMENTO PELO PLENO DO TRE-PE

FORMULARIO DE INSCRICAO:

MODELO EM ANEXO

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS - SEGEP
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