PREFEITURA DO

JABOATAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

DOS GUARARAPES

PORTARIA N°. 782/2023 — SEGEP

EMENTA: DIVULGA A RELACAO DOS SERVIDORES QUE SE ENCONTRAM NO ULTIMO
PADRAO DE VENCIMENTO DA CLASSE. INTERSTICIO MiINIMO PARA PROMOGAO. LEI
MUNICIPAL 662/2010. AVALIACAO DE COMPETENCIAS DOS SERVIDORES INTEGRANTES
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE JABOATAO DOS GUARARAPES

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no uso de
suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n°. 45, de 31 de marco de 2023 e Lei Municipal
n° 662, de 08 de setembro de 2011.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 430/2010 que institui o PCCV dos servidores integrantes do
Poder Executivo do Municipio do Jaboatao dos Guararapes, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO que a evolugdo na carreira do servidor publico municipal, dar-se-a através da
promocéo e da progressao, nos padroes de vencimentos e classes, nos termos do disposto na Lei
n° 430/2010;

CONSIDERANDO a Lei n.° 662/2011 que Institui a Avaliagdo de Competéncias dos servidores
integrantes do Poder Executivo do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, bem como a Avaliagédo
por Participagdo em Curso de Capacitagéo e Desenvolvimento e da outras providéncias;

CONSIDERANDO que a promogao “é a mudanga do ultimo padréo de vencimento da classe em que
se encontra o servidor para o primeiro padrdo de vencimento da classe imediatamente superior,
mediante as diretrizes de carreira estabelecidas”, nos termaos do art. 20 da Lei 430/2010;

CONSIDERANDO que “além dos requisitos exigidos para Progressdo, a Promogéo exige pontua¢ao
minima obtida através da participagdo em cursos de Formagdo e Capacitagdo” e “s6 podera ser
considerada, a pontuagéo de cursos realizado no periodo correspondente aos ultimos 5 (cinco) anos
anteriores a avaliagcdo”, nos termos do art. 21 da Lei 430/2010 e art. 18 da Lei 662/201,
sucessivamente.

RESOLVE:

Art. 1°. Divulgar a lista dos servidores que se encontram no Ultimo padrdo de vencimento da classe
e que, apos a satisfacdo dos requisitos necessarios a promocgao, no XlI CICLO DE AVALIACAO DE
COMPETENCIAS, evoluira para o primeiro padréo de vencimento da classe imediatamente superior.

Art. 2°. Os servidores listados no anexo da presente portaria, como requisito essencial para a
promocdo na carreira, deverdo anexar ao formulério fisico de avaliagdo: o diploma, certiddo,
certificado, ou declaracéo de histérico escolar e diploma de cursos correspondentes aos Ultimos 05
(cinco) anos anteriores a avaliacao.

Paragrafo Unico: N&o serfo considerados para fins de pontuacao: certificado, certidéo, declaracéo
de historico escolar e diploma que ja tenham sido apresentados em Ciclos avaliativos anteriores.

Jaboatdo dos Guararapes, 17 de julho de 2023.

RISOMAR DE MELO RODRIGUES
Secretéario Executivo de Gestao de Pessoas em exercicio.



